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RESOLUCAO, N° 04/2019 PPGED/ICED/UFPA

Regulamenta 0s processos de credenciamento e
permanéncia de docentes no Programa de POs-
Graduacdo em Educacdo da UFPA e revoga
Resolucéo de n. 01/2019

O Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal do
Pard, reunido na sessdo ordinaria realizada no dia 20 de agosto de 2019, em conformidade
com o que dispbem o paragrafo 4° do Art. 16 do Regimento do Programa de Pos-
Graduacdo em Educacdo e o Art. 13 do Regulamento da Po6s-Graduacdo da UFPA, e
visando atender as normas internas e externas de avaliacdo da Pds-Graduacdo.

RESOLVE:

Art. 1°. O corpo docente do PPGED/ICED/UFPA é composto por trés categorias, a saber:
docentes permanentes, docentes visitantes e docentes colaboradores, conforme definidos
pela Portaria de N° 81 de 3 de Junho de 2016 — CAPES/MEC.

I. Docentes permanentes sdo doutores do quadro efetivo da UFPA em regime de
Dedicacdo Exclusiva, preferencialmente do ICED, que atuam de forma direta e
continua no PPGED/ICED/UFPA e se responsabilizam pelo conjunto das atividades de
ensino, de orientacdo e de pesquisa.

Paragrafo Unico: Em carater excepcional, admitir-se-40 como docentes permanentes
doutores que se enquadrem em uma das seguintes condigdes:

a) Quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias
federais ou estaduais de fomento;

b) Quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado
com a instituicdo termo de compromisso de participagcdo como docente do PPGED;

¢) Quando, na qualidade de professores doutores do quadro efetivo de outra IES, e
tenham carga horaria disponibilizada pela IES de origem, por acordo formal, se
dispuserem a atuar como docente do PPGED;



d) Quando, a critério do PPGED, o (a) docente estiver em afastamento longo para a
realizacdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacéo,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

Il. Docentes visitantes sdo doutores com vinculo em outras instituicbes de ensino
superior, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das
atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo em regime de dedicacdo integral, em projetos de pesquisa e/ou atividades de
ensino e/ou orientacdo no PPGED/ICED/UFPA.

I11. Docentes colaboradores sdo doutores que atuam no PPGED/ICED/UFPA,
independente de possuirem ou ndo vinculo com a UFPA, que participem de forma
sisteméatica do desenvolvimento de atividades de ensino ou de pesquisa ou de
orientacdo, exclusivamente de acordo com os interesses académicos do Programa.

Paragrafo Unico: Os bolsistas de pos-doutorado do PPGED/ICED/UFPA, desde que seja
do interesse do Programa, poderdo ser credenciados pelo colegiado do PPGED como
docentes colaboradores com atuacdo em nivel de mestrado, se atenderem o que estabelece
Art. 9° desta Resolucéo.

Art. 2°. O(A)s docentes permanentes do PPGED/ICED/UFPA exercerdo atividades nos
Cursos de Mestrado e/ou Doutorado e terdo seu credenciamento renovado ou ndo, a partir
de avaliacdes feitas pela Comissdo de Avaliacdo do Programa (CAP/PPGED), observados
os critérios de avaliacdo especificados no Capitulo Il desta Resolucéo.

Art. 3°. O(A)s docentes colaboradores do PPGED/ICED/UFPA exercerdo atividades nos
Cursos de Mestrado e/ou Doutorado e poderdo permanecer nessa condi¢cdo por até 2 (dois)
anos, devendo solicitar seu credenciamento para membro permanente a Comissdo de
Avaliacdo do Programa (CAP/PPGED), observados os critérios de credenciamento
especificados no art.7 desta Resolugéo.

Paragrafo Unico: Se ndo solicitar a mudanca para permanente, o docente sera
descredenciado.

CAPITULO I - DO CREDENCIAMENTO E PERMANENCIA DE PROFESSORES

Art. 4° Para credenciamento no PPGED/ICED/UFPA, o(a) docente candidato devera

preencher as seguintes exigéncias:
I. Ter titulo de Doutor(a), na area de Educacdo ou em outra area se comprovada
insercdo na area de Educacdo, mediante: obtencdo prévia de bolsa pesquisador no
CNPqg concedia pela area de Educagdo; ou tese de doutorado sobre tematica
nitidamente ligada & educacgdo; ou publicacdo, na condicdo de Unico autor, de pelo
menos dois artigos em periodicos tematico diretamente vinculado a area de Educacéo,
classificados como Al, A2 ou A3 publicados nos dois ultimos anos (considerando o
ano do credenciamento e o ano anterior);

I1. Pertencer ao quadro de docentes efetivos da UFPA, preferencialmente no Instituto
de Ciéncias da Educacdo (ICED), em regime de quarenta horas,resguardadas as
excepcionalidades do Paragrafo Unico, inciso I, do Art 1° desta Resolugio;

I11. Apresentar no ano de ingresso, no minimo uma (01) producdo em periddicos,
qualificados em Al ou A2, segundo os critérios exigidos pela CAPES, para
credenciamento no Mestrado e Doutorado;

V. Apresentar nos dois anos anteriores ao pedido de ingresso, duas producgdes em



periddicos qualificados pela CAPES em um dos seguintes extratos: Al, A2, A3 ou A4.

V. Apresentar projeto de pesquisa com tematica correlata a Linha de Pesquisa a qual
solicita vinculo, cadastrado na PROPESP, bem como cadastro no Diretorio de Grupos
de Pesquisas do CNPq, com registro como coordenador;

V1. Apresentar Plano de Trabalho, incluindo plano de disciplina a ser ofertada no
Programa, com indicagdo das &reas teméticas nas quais pretende ministra-la e orientar,
observando a articulacdo entre as teméticas da linha, projetos de pesquisa e
dissertacdes;

VII. Apresentar curriculo no modelo Lattes/CNPq atualizado;
VI11. Anexar cépia das publicacGes citadas nos incisos I, Il e V.

Paragrafo Unico: Todos os candidatos a credenciamento devem ter no minimo 2 anos de
titulacdo de doutorado. Os candidatos a credenciamento para o Doutorado devem também
comprovar orientacdo concluida de pelo menos 02 (duas) dissertacdes de Mestrado.

Art. 5°. O ingresso de novo(a)s docentes ao quadro de docentes se efetivara para uma das
Linhas de Pesquisa, ainda que possam desenvolver atividades integradas entre linhas.

81° A Coordenacdo do Programa tornara publico, por meio de Edital, o periodo de
inscricBes para ingresso de novo(a)s docentes permanentes, divulgando o nimero de
vagas por linhas de pesquisa.

§2° No periodo previsto, os candidatos ao ingresso no quadro docente encaminhardo
formalmente a Coordenacdo do Programa os documentos comprobatérios das exigéncias
estabelecidas no Art. 4° desta Resolucgdo;

8§3° A coordenacdo do Programa, mediante comprovacéo do cumprimento do disposto no
Art. 4° desta Resolucdo, encaminhard os processos a Comissdo de Avaliagdo do
Programa (CAP/PPGED), que devera proceder a avaliagdo académica da proposta do
candidato, observando os critérios qualitativos e quantitativos, e considerando sua
adequacdo e pertinéncia quanto: ao cumprimento do Regimento do Programa e desta
Resolucdo; a vinculacdo a Linha de Pesquisa pretendida; ao conjunto da producéo
bibliografica e plano de trabalho.

84° A Comissdo de Avaliacdo do Programa (CAP/PPGED) devera emitir um parecer a
ser encaminhado ao Colegiado para apreciagédo e aprovacdo (ou ndo) dos candidatos
inscritos, de acordo com as vagas definidas por Linha de Pesquisa.

Art. 6°. A Comissdo de Avaliagdo do Programa (CAP/PPGED) sera constituida por
docentes indicados pelas Linhas de Pesquisa do PPGED/ICED/UFPA e presidida pela
coordenagdo do Programa e seus integrantes serdo aprovados em reunido do Colegiado
para um mandato de dois anos, sendo permitida apenas uma reconducao.

Art. 7°. Para permanecer no quadro de docentes permanentes, o/a docente devera:

I. Comprovar, no minimo, quatro publicacdes qualificadas, sendo no minimo trés
artigos classificados pelo Sistema Qualis/fCAPES da &rea de educagdo em periodicos
qualis Al, A2 e/ou A3 e ndo mais que um livro ou capitulo de livro ou verbete NO
quadriénio.

I1. Ser coordenador de projeto(s) de pesquisa cadastrado(s) na PROPESP/UFPA e lider
de Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPg com
temativcas vinculadas a Linha de Pesquisa;

I11. Participar de, pelo menos um (01) projeto de pesquisa com financiamento externo;



IVV. Contemplar em suas atividades a articulacdo entre as tematicas da linha, os projetos
de pesquisas, as disciplinas e as dissertacoes e teses orientadas;

V. Ministrar pelo menos uma disciplina obrigatoria a cada ano na P6s-Graduacao;
V1. Dedicar-se com regularidade as atividades ordinarias do Programa;
VI1. Orientar, no minimo, trés estudantes e, no maximo, dez estudantes por ano;

Paragrafo Unico: Dos quatro produtos especificados no inciso | deste Artigo, pelo menos
01 (um) produto precisa ser publicado em periédico Al ou A2.

Art. 8°. Para orientacdo no Curso de doutorado e permanecer no quadro de permanentes,
o(a) docente deverd atender ao disposto no Art. 7° e ter concluido pelo menos duas
orientacdes de dissertacbes de mestrado.

Paragrafo Unico: O (A) docente interessado(a) em orientar em nivel de Doutorado devera
solicitar formalmente seu credenciamento a coordenacdo do PPGED que encaminhara
para apreciacdo da CAP.

Art. 9°. Para compor o quadro de docentes colaboradores, considerando-se o percentual
méaximo estabelecido pela area, o (a) docente devera:

I. Comprovar, no minimo, 02 produtos, qualificados pela CAPES em Al, A2, A3 e/ou
A4 no quadriénio.

I1. Participar de projeto(s) de pesquisa, com relatérios atualizados e de acordo com o
cronograma proposto;

I1l. Contemplar, em suas atividades, a articulagdo entre as tematicas da linha, o0s
projetos de pesquisa e as disserta¢bes orientadas.

Paragrafo unico: O conjunto de docentes colaboradores ndo podera ultrapassar 20% do
total de docentes do Programa e nao podera responder por mais do que 20% do total de
vagas de orientacdo oferecidas pelo Programa

Art. 10. O ingresso de docente visitante ocorrera mediante solicitacdo da Linha de Pesquisa
a qual o (a) docente se vinculara e aprovacéo do colegiado, em conformidade com as normas
estabelecidas nesta Resolucéao

CAPITULO Il - DA AVALIACAO DA PRODUCAO DOCENTE E DO
PPGED/ICED/UFPA

Art. 11. Anualmente, serd realizada uma avaliagdo para acompanhamento, analisando- se
a atuacdo do(a)s docentes (individualmente) e das Linhas de pesquisa (coletivamente), e
quadrienalmente uma avaliagio com vistas a reorganizagdo do Programa, quando
necessaria, e, para tanto, serdo considerados os seguintes critérios:

I. Desempenho compativel com as exigéncias da pos-graduacdo nos quatro anos
anteriores a avaliagdo em atividades de pesquisa, orientagéo, insercdo social e docéncia;

I1. Desenvolvimento de projetos de pesquisa articulando docentes e discentes da linha
de pesquisa;

I11. Producdo docente individual nos Gltimos quatro anos compativel com as exigéncias
médias para uma avaliacdo em nivel muito bom (nota 5), conforme critérios da area de
Educacdo na CAPES, sendo que estes critérios serdo disponibilizados a todos o(a)s
docentes do Programa permanentemente pela CAP/PPGED e Coordenagdo do



Programa;

Paragrafo Unico: Nas avaliacdes anuais da producao individual, serdo considerados
comprovantes de aprovacao de artigos.

IV. Producgdo coletiva da Linha de pesquisa nos dltimos quatro anos, a qual deve
constar de:

a) Desenvolvimento de acOes articuladas que envolvam docentes e discentes da
Linha;

b) Desenvolvimento de pelo menos uma atividade de insercdo social coletiva que
congregue docentes e discentes da Linha;

c) Defesas de mestrado e doutorado dentro dos prazos estabelecidos no Regimento do
Programa.

Paragrafo Unico: A producdo do(a)s docentes deve ser, no minimo, a estabelecida no
inciso | do Art. 7° desta Resolugao.

Art. 12. A avaliacdo do Programa sera metodologicamente organizada de acordo com 0s
seguintes itens:

I. As linhas de pesquisa deverdo, por meio de sua coordenagdo, entregar um
levantamento quadrienal com as informacfes necessérias para a avaliagdo em prazo
estabelecido pela CAP/PPGED;

Il1. A CAP/PPGED analisara os dados apresentados pelas linhas, podendo utilizar-se de
outras fontes de informacdo para complementar tal analise;

I11. Em reunido do Colegiado do Programa, o relatério da CAP/PPGED sera
apresentado, discutido e os devidos encaminhamentos serdo definidos.

Paragrafo Unico: A avaliacdo do Programa sera realizada anualmente, considerando
sempre a producdo docente do ano em curso.

Art. 13. Considerando os resultados da avaliacdo, o Programa devera tomar os seguintes
encaminhamentos:

I. O(A)s docentes que ndo apresentarem 25% da pontuacao estabelecida no inciso | do
Art. 7° nas duas primeiras avaliagbes anuais do quadriénio, ndo poderdo, no processo
seletivo seguinte, assumir novas orientacoes;

I1. O(A)s docentes que no final do terceiro ano do quadriénio ndo apresentarem 75% da
producdo estabelecida no inciso | do Art. 7° néo poderdo no processo seletivo seguinte
assumir novas orientacOes, e serdo credenciados como colaboradores, permanecendo
nessa condicdo até a conclusdo das orientacfes ou até atingir a produgdo exigida no
Art. 7°, voltando a condigéo de permanente;

I11. O(A)s docentes que ndo cumprirem a pontuacdo estabelecida no inciso | e no
paragrafo unico do Art. 7°, ao final do quadriénio serdo descredenciados do
Programa, e os que ainda tiverem orientandos em curso deverdo continuar os trabalhos
de orientacdo a conclusdo na condicao de colaboradores, e, ao final deste periodo, seréo
descredenciados;

IV. As linhas que ndo cumprirem o disposto nos incisos I, Il e IV do Art. 11
deverdo apresentar ao colegiado um plano de reorganizagdo e/ou recuperacdo da producdo,
comprometendo-se com a efetivacdo de alternativas para a solugdo dos problemas detectados.



Paragrafo Unico: O(A)s docentes ndo serdo avaliado(a)s pela Linha de Pesquisa e pela
CAP/PPGED no ano de seu credenciamento, a menos que se trate de credenciamento de
docentes do curso de mestrado para atuar no doutorado.

Art 14. Os casos omissos e especiais serdo decididos em primeira instancia pela
Coordenacdo do Programa e, em segunda instancia, pelo Colegiado.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Belém, 20 de agosto de 2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, INSTITUTO DE CIENCIAS DA EDUCAGAO,
COORDENAGCAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGCAO.
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